
Communication inter-personnelle

Lien entre les bénévoles 
et les salariés

Ethique

Ressource
humainecommunication

Stratégie de communication

Choix et cohérence 
des supports 

de communication

Identité visuelle

Missions

Cadre professionnel
et déontologique

Visions

Cohésion d’équipes

Fonctions
Offres

La clarification de l’offre

Le juste positionnement 
sur le secteur d’activité choisi

Choix de sa fonction : 
• partage d’un loisir entre membres
• rôle caritatif, humanitaire
• défense des intérêts des membres
• expression, diffusion et promotion d’idées ou d’oeuvres…

Accompagnement des associations
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